
Приложение
к распоряжению Министерства культуры Омской области 

от

ПОЛОЖЕНИЕ
о присуждении в 2023 году премий результативно работающим 

педагогическим- работникам бюджетных профессиональных 
образовательных учреждений Омской области, функции и 

полномочия учредителя которых осуществляет 
Министерство культуры Омской области

1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения премий 
результативно работающим педагогическим работникам бюджетных 
профессиональных образовательных учреждений Омской области, функции 
и полномочия учредителя которых осуществляет Министерство культуры 
Омской области (далее - премии).

2. Учреждается пять премий по 16 000 рублей.
3. Премии присуждаются на конкурсной основе и выплачиваются 

единовременно.
4. Конкурс проводится при поддержке Министерства культуры Омской 

области (далее - Министерство). Непосредственным организатором конкурса 
является бюджетное учреждение культуры Омской области 
«Государственный центр народного творчества» (далее - организатор).

5. Кандидатами на присуждение премий (далее - кандидат) могут быть 
педагогические работники бюджетных профессиональных образовательных 
учреждений Омской области, функции и полномочия учредителя которых 
осуществляет Министерство (далее - образовательные учреждения).

6. Право на присуждение премии имеют педагогические работники 
образовательных учреждений, проявившие себя в педагогической, 
методической, творческой, научной деятельности, подготовившие лауреатов 
областных, межрегиональных, всероссийских, международных конкурсов, 
смотров, выставок, олимпиад, фестивалей.
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7. Педагогические работники, получившие указанную премию, не могут 

быть кандидатами на соискание премии в течение пяти лет, следующих 
за годом её присуждения.

8. Объявление о конкурсе на присуждение премии размещается 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных 
сайтах Министерства, организатора и должно содержать условия 
присуждения премий, критерии и порядок оценки результатов, место, срок 
и порядок предоставления документов, размер премий, а также порядок 
и сроки объявления результатов конкурса.

9. Руководители образовательных учреждений представляют документы
на каждого кандидата отдельно в срок до 9 октября года проведения конкурса 
в бюджетное учреждение культуры Омской области «Государственный центр 
народного творчества», расположенное по адресу: 644029, г. Омск, 
пр. Мира, 58, тел. (3812) 22-43-52, e-mail: omsk-gcnt@mail.ru. .

10. Для участия в конкурсе необходимо предоставить следующие 
документы:

1) титульный лист, оформленный согласно приложению № 1
к настоящему Положению;

2) письмо о выдвижении кандидата на присуждение премии, 
подписанное руководителем образовательного учреждения;

3) выписка из протокола заседания педагогического коллектива 
образовательного учреждения о выдвижении кандидата;

4) представление на кандидата с подтверждением его заслуг 
в педагогической, творческой, методической, научной деятельности 
(копии дипломов, сертификатов, протоколов, приказов, распоряжений 
за последние пять лет), подписанное руководителем образовательного 
учреждения;

5) персональные данные кандидата по форме, утвержденной 
приложением № 2 к настоящему Положению;

6) копии материалов средств массовой информации, видеоматериалы, 
рецензии, брошюры, отзывы, методические пособия, печатные издания 
и другие материалы, характеризующие кандидата;

7) копии дипломов студентов - лауреатов областных, региональных, 
всероссийских и международных конкурсов за последние пять лет’;

8) копия учредительного документа (устава) образовательного 
учреждения, представляющего кандидата;
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9) копия документа о назначении на должность;
10) копия документа, удостоверяющего личность;
11) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе 

физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
12) копия документа, подтверждающего регистрацию в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета;
13) документы, содержащие сведения о банковских реквизитах и номере 

лицевого банковского счета;
14) согласие на обработку персональных данных по форме, 

утвержденной приложением № 3 к настоящему Положению.
11. Документы, не соответствующие требованиям, указанным в пункте 

10 настоящего Положения, не принимаются к рассмотрению.
12. В целях коллегиального рассмотрения документов кандидатов 

формируется комиссия по присуждению премий (далее - комиссия), состав 
которой утверждается организатором конкурса. Комиссия состоит 
из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. 
Комиссию возглавляет председатель, а в его отсутствие заместитель 
председателя.

13. Комиссия рассматривает документы, представленные кандидатами, 
в соответствии со следующими критериями:

1) наличие копий документов, подтверждающих активное участие 
кандидата в методических мероприятиях и проектах различных уровней: 
открытые уроки, методические семинары, объединения, конференции, 
педагогические чтения, мастер-классы и др.;

2) личное участие кандидата в конкурсах профессионального 
мастерства;

3) наличие авторских или экспериментальных образовательных 
программ и (или) учебно-методических пособий, а также рецензии на 'них, 
содержащие рекомендации к использованию их в образовательном процессе;

4) наличие копий документов (дипломов, сертификатов), 
подтверждающих активное личное участие кандидата в конкурсах, 
фестивалях, выставках, олимпиадах различного уровня;

5) наличие копий документов (дипломов, сертификатов) лауреата, 
подтверждающих активное участие студентов кандидата в различных 
конкурсах, фестивалях, выставках, олимпиадах различного уровня;

6) наличие студентов-стипендиатов различных уровней;
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7) наличие сольных концертов, выставок;
8) наличие материалов, опубликованных в средствах массовой 

информации, печатных изданиях различных уровней;
9) наличие наград, званий, иных заслуг.
14. Суммирование баллов осуществляется комиссией по критериям 

отбора кандидатов, на присуждение премии результативно работающим, 
педагогическим работникам образовательных учреждений согласно 
приложению № 4 к настоящему Положению.

15. Комиссия вправе устанавливать на свое усмотрение дополнительные 
критерии отбора кандидатов.

16. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее 
2/3 членов комиссии.

17. Решение комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем и всеми членами комиссии.

18. Результаты конкурса подлежат обязательному опубликованию 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и на официальном 
сайте организатора в течение месяца со дня проведения конкурса.

19. Расходы, связанные с выплатой премий, производятся за счет 
средств областного бюджета, предусмотренных на реализацию 
мероприятия 4 «Развитие системы морального и материального 
стимулирования работников учреждений в сфере культуры» основного 
мероприятия «Кадровое обеспечение отрасли культуры» подпрограммы 
«Развитие системы управления и кадрового потенциала» государственной 
программы Омской области «Развитие культуры и туризма», утвержденной 
постановлением Правительства Омской области от 15 октября 2013 года 
№251-п.



Приложение № 1 
к Положению о присуждении в 2023 году премий результативно 

работающим педагогическим работникам бюджетных профессиональных 
образовательных учреждений Омской области, функции и 

полномочия учредителя которых осуществляет 
Министерство культуры Омской области

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

Наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом

Фамилия, имя, отчество кандидата на соискание премии 
в соответствии с паспортными данными

Должность кандидата на соискание премии в соответствии с записью в 
трудовой книжке (трудовом договоре)

Руководство творческим коллективом (если имеется)

Совмещение по другим специализациям (если имеется)

Совместительство в других организациях (если имеется)

Год последнего присуждения премии (если имеется)

Год подачи документов на соискание премии



Приложение № 2 
к Положению о присуждении в 2023 году премий результативно 

работающим педагогическим работникам бюджетных профессиональных 
образовательных учреждений Омской области, функции и 

полномочия учредителя, которых осуществляет 
Министерство культуры Омской области

ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ
кандидата на присуждение премий результативно работающим 

педагогическим работникам бюджетных профессиональных образовательных 
учреждений Омской области, функции и полномочия учредителя которых 

осуществляет Министерство культуры Омской области

1. Фамилия, имя, отчество___________________________________________
2. Место работы____________________________________________________
3. Дата рождения___________________________________________________
4. Образование ‘___________________________________________________
5. Квалификационная категория____________________ ■ •_______________
6. Стаж работы_____________________________________________________
7. Почетные звания, награды__________________________._______________
8. Адрес места жительства (места пребывания), контактный телефон

9. Сввдднии о личных педдгогггчееких, методических, творческих и научных 
достижениях, а также о результатах участия их коллективов, студентов в 
региональных, всероссийских, международных конкурсах, выставках,
фестивалях, олимпиадах, конференциях и др. за последние пять лет:

' №
п/п Год

Направление 
деятельности

Место проведения 
мероприятия и форма 

участия (страна, город)

Результаты деятельности, 
(награды, публикации, 
рецензии, количество 
поступивших в ВУЗы)

1
2



  

Приложение № 3 
к Положению о присуждении в 2023 году премий результативно 

работающим педагогическим работникам бюджетных профессиональных 
образовательных учреждений Омской области, функции 

и полномочия учредителя которых осуществляет 
Министерство культуры Омской области

ФОРМА 
согласия на обработку персональных данных, разрешенных 

субъектом персональных данных для распространения

Бюджетному учреждению культуры 
Омской области «Г осударственный 
центр народного творчества» 
644029, г. Омск, пр. Мира, 58 
ИНН 5503048390, ОГРН 1025500750626

(фамилия, имя, отчество)
адрес регистрации:

паспорт или иной документ, 
удостоверяющий личность:

(серия, номер)
выдан________________________________

(кем, когда)
реквизиты доверенности или иного 

документа, подтверждающего 
полномочия представителя

Я__________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество)

руководствуясь статьей 10.1 «О персональных данных», свободно, своей 
волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным лицам бюджетного 
учреждения культуры Омской области «Государственный центр народного 
творчества», ИНН 5503048390, ОГРН 10125500750626, зарегистрированного 
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по адресу: 644029, г. Омск, пр. Мира, 58, на обработку моих персональных 
данных и разрешаю их распространение.

Категории и перечень моих персональных данных, на обработку в форме 
распространения которых я даю согласие:

- фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) (в том числе прежние 
фамилии, имена и (или) отчества (при наличии));

- год, месяц, число и место рождения;
- реквизиты документа, удостоверяющего личность; .
- сведения об образовании, повышении квалификации, 

профессиональной переподготовке;
- квалификационная категория;
- стаж работы;
- сведения о примененных поощрениях и награждениях;
- адрес и дата регистрации (снятия с регистрационного учета) по месту 

жительства (месту пребывания), адрес фактического проживания;
- номер контактного телефона и (или) сведения о других способах связи;
- идентификационный номер налогоплательщика;
- реквизиты документа, подтверждающего регистрацию в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета;
- номер расчетного счета (номера расчетных счетов), номер банковской 

карты (номера банковских карт), иные реквизиты для безналичной выплаты 
денежного содержания (заработной платы);

- сведения о трудовой деятельности;
- сведения о личных педагогических, методических, творческих

и научных достижениях, а также о результатах участия моих коллективов, 
студентов в региональных, всероссийских, международных конкурсах, 
выставках, фестивалях, олимпиадах, конференциях и др. за последние пять 
лет; .

- адрес электронной почты;
- другая информация, относящаяся к субъекту персональных данных:

Специальные категории персональных данных, предусмотренные 
приказом Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных 
технологий и массовых коммуникаций 24 февраля 2021 года № 18
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«Об утверждении требований к содержанию согласия на обработку 
персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 
распространения»:

Цель обработки персональных данных: обеспечение соблюдения 
федерального и областного законодательства, участие в конкурсе 
на присуждения премий результативно работающим педагогическим 
работникам бюджетных профессиональных образовательных учреждений 
Омской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляет 
Министерство культуры Омской области, осуществление денежных выплат

Персональные данные, для обработки которых мной устанавливаются 
условия и запреты <*>:

Сведения об информационных ресурсах, посредством которых будет 
осуществляться распространение персональных данных:

Информационный ресурс Действия с персональными данными

https://mkt.omskportal.ru/oiv/mkt предоставление доступа 
(распространение) неограниченному 
кругу лиц

http://www.omsk-gcnt.ru/ предоставление доступа
(распространение) неограниченному 
кругу лиц

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с. правовым актом бюджетного 
учреждения культуры Омской области «Государственный центр народного 
творчества», регламентирующим организацию работы с персональными 
данными, права и обязанности в области защиты персональных данных мне 
разъяснены.

Настоящее согласие действует до истечения сроков обработки
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и хранения соответствующей информации, определенных в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

Оставляю за собой право отзыва данного согласия по моему 
письменному.

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва 
в письменной форме.

«____»_______________20__ г.

(подпись) (расшифровка подписи)



Приложение № 4 
к Положению о присуждении в 2023 году премий результативно работающим 
педагогическим работникам бюджетных профессиональных образовательных 

учреждений Омской области, функции и полномочия учредителя которых 
осуществляет Министерство культуры Омской области

КРИТЕРИИ
отбора кандидатов на присуждение премий результативно работающим педагогическим работникам 

бюджетных профессиональных образовательных учреждений Омской области, функции и полномочия 
учредителя которых осуществляет Министерство культуры Омской области

№
п.п.

Наименование 
критерия

Единица 
измерения.

Уровень
Внутриколледжный Областной Межрегиональный Всероссийский Международный

1 Трансляция 
педагогического 
опыта:

балл
—

1.1 открытые уроки 2 4 6 8 10
1.2 мастер-классы 2 4 6 8 10
1.3 работа в составе 

жюри
2 4 6 8 10

1.4 работа на курсах 
повышения 
квалификации

2 4 6 8 10

1.5 выступление на 
заседаниях

2 4 6 8 10
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методических 
объединений

1.6 выступление на 
научно-практических 
конференциях, 
семинарах, форумах

2 4 6 8 10

2 Участие в конкурсах 
профессионального 
(педагогического, 
исполнительского) 
мастерства

балл 2 4 6 8 10

3 Участие в работе 
методических 
объединений

балл 1 2 3 4 5

4 Участие в семинарах, 
научно-практических 
конференциях, 
форумах

балл 1 2 3 4 5

5 Наличие публикаций 
(журналы, сборники 
по материалам 
конференций)

балл 1 публикация -10 балла

6 Наличие 
опубликованных 
учебно-методических 
материалов (учебные 
пособия,

балл 1 публикация - 20 баллов
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методические 
рекомендации, 
репертуарные 
сборники,рабочие 
тетради, рецензии на 
учебно-методические 
пособия и др.)

7 Наличие студентов- 
победителей 
конкурсов:

балл

7.1 диплом лауреата III 
степени (бронзовая 
медаль)

3 5 6 8 10

7.2 диплом лауреата II 
степени (серебряная 
медаль)

4 8 10 15 20

7.3 диплом лауреата I 
степени (золотая 
медаль)

5 10 20 22 25

7.4 Гран-при 6 15 25 27 30
8 Подготовка студентов 

к участию в научно- 
практических 
конференциях, 
форумах и др.

4 6 8 10 15

9 Личное участие в 
творческих проектах

5 6 8 10 15
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(концерты, выставки, 
показы и др.)

10 Наличие студентов - 
стипендиатов

балл 5 10 20 25 30

11 Наличие наград, 
званий, иных заслуг

балл 10

12 Наличие 
выпускников, 
трудоустроившихся 
по специальности

балл 50

13 Наличие 
выпускников, 
поступивших в ВУЗ 
по профилю обучения

балл 50


